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OCCUPATI
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7.356.024 .+ 441.037 ——

TREND
(2013-2019)

Totale Occupati

68,5‘7‘
Area comune 31,5%

Famiglie professionali

Addet;ti alla gestione dei magazzini ed Avvocati
assimilati . res s
miiatl Addetti alla contabilita

Tecnici della vendita e

I della distribuzione

Personale non qualific. addetto
imballaggio e magazzino
Addetti a funzioni segreteria |

Contabili

Personale non >9%
qualificato addetto Altre fam.
servizi pulizia uffici ed & prof.
esercizi commerciali 22
Addetti agli affari
generali
Determinati
9% 13%
Indeterminati
72%

Collaboratori
1% 1%

Autonomi
18% 22%
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